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INSTA EL OMBUDSMAN A AUTORIDADES A INCLUIR A PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN PLANTILLAS LABORALES 

Al participar en el Encuentro Metropolitano de y para Personas con Discapacidad, 
organizado por el DIF Guadalajara, el presidente de la Comisión Estatal de Derechos 
Humanos Jalisco (CEDHJ), Felipe de Jesús Álvarez Cibrián exhortó a las autoridades 
estatales y municipales a propiciar los mecanismos adecuados para la integración social 
de este grupo vulnerable e incorporarlo en las plantillas laborales de las instituciones 
públicas, ya que es tarea de todos garantizar sus derechos fundamentales y fomentar la 
cultura de inclusión. 

Ante el presidente municipal de Guadalajara, Jorge Aristóteles Sandoval; la presidenta 
del DIF Guadalajara Lorena Arriaga, y representantes de los ayuntamientos 
metropolitanos, reunidos en el Centro de la Amistad Internacional, Álvarez Cibrián 
reiteró su firme compromiso de hacer efectiva la ley para la atención y desarrollo 
integral de personas con discapacidad. 

Como ejemplo, anunció la próxima incorporación de personas con discapacidad a su 
plantilla laboral de la Comisión Estatal de Derechos Humanos, para lo cual se apoyará 
en las distintas organizaciones civiles que trabajan en la defensa de los derechos de este 
grupo vulnerable. 

Aprovechó el foro para reconocer la lucha incansable que distintas organizaciones 
civiles realizan para lograr el reconocimiento de los derechos de las personas con 
discapacidad, y reiteró que seguirá uniendo esfuerzos con ellas a favor de la causa. “Es 
el momento oportuno de atender de forma determinante los derechos humanos en todas 
sus vertientes como económicas, sociales y culturales como una responsabilidad social 
dentro de todos los gobiernos”. 
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