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EN LA CIUDAD DE GUADALAJARA, JALISCO; SIENDO EL DIA 20 DE DICIEMBRE DE
2018 DOS MIL DIECIOCHO. COMPARECEN, POR UNA PARTE, LA ASOCIACION DE
ESTUDIOS DE POSGRADOS Y CAPACITACION “AEPCA”, POR CONDUCTO DE
LA DOCTORA EN DERECHO MARIA CARMELA CHAVEZ GALINDO, EN SU
CARACTER DE “REPRESENTANTE LEGAL”, A QUIEN SE LE DENOMINARA "“LA
AEPCA”; Y POR OTRA PARTE, LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS
HUMANOS JALISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE IDENTIFICARA COMO “LA
CEDHJ”, POR CONDUCTO DE SU PRESIDENTE, EL DOCTOR EN DERECHO
ALFONSO HERNANDEZ BARRON, Y MANIFIESTAN SU VOLUNTAD DE CELEBRAR
EL PRESENTE CONVENIO DE VINCULP\CION Y COLABORACION PARA LA
CAPACITACION, DIFUSION Y PROMOCION DEL RESPETO A LOS DERECHOS
HUMANOS CON ENFASIS EN LA INVESTIGACION CIENTIFICA, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:
I.- Declara “"AEPCA", que:

1. La ASOCIACION DE ESTUDIOS DE POSGRADOS Y CAPACITACION

= “AEPCA", Que mediante escritura publica nimero 1822 En la ciudad de

77 Zapopan, Jalisco a los 19 diecinueve dias del mes de Octubre de 2011 dos
mil once, ante la fe del licenciado CARLOS FERNANDEZ AGRAZ, Notario
Publico Titular nimero 33 treinta y tres de esta municipalidad, Zapopan,
Jalisco; se constituyd la SOCIEDAD CIVIL, Asociacion de Estudios de
Posgrado Y Capacitacion AEPCA, SC, documento que se encuentra
debidamente inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio

que sefiala el articulo 3° de la Constitucidon Politica de los Estados Un
mexicanos.

2. Que a la compareciente la Asociacién Civil, Asociacion de Estudios de\
Posgrado Y Capacitacion AEPCA, SC., otorgo PODER PARA ACTOS DE
ADMINISTRACION Y DE DOMINIO, tal como consta en la Escritura Publica
nimero 25,509 veinticinco mil quinientos nueve, de fecha 04 junio de 2013
dos mil trece, pasada ante la fe del Notario Puablico nimero 15 quince,

Licenciado Samuel Ferndndez Avila de Tlaquepaque; Jalisco, documento
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Y

que se encuentra debidamente inscrito en el Registro Publico de la
Propiedad y de Comercio de esta ciudad.

3. Que tiene su domicilio fiscal en la calle la calle Amado Nervo nlimero 59
cincuenta y nueve, colonia Ladréon de Guevara, C.P.44600, en Guadalajara,
Jalisco, con RFC AEP111029050. Asi mismo sefiala como domicilio
convencional para los fines de este Convenio el antes mencionado.

. Que tiene las facultades necesarias para comparecer en representacion de
"EL COLABORADOR” a la firma del presente Convenio, ya que cuenta con
poder general para pleitos y cobranzas y para actos de administracién y de
dominio, por lo que puede suscribir todo tipo de Convenios y Contratos,
segun consta en el Acta Constitutiva de la citada Sociedad Civil

5. Tiene como fines, formar y actualizar bachilleres, profesionistas, posgrados
de maestrias y doctorados; y, de mds recursos humanos que requiera el
desarrollo socioeconomico del Estado, asi como organizar, realizar,
fomentar y difundir la investigacion cientifica, tecnolégica y humanista.

6. Garantizard la participacion de la comunidad universitaria en la elaboracion
y determinacion colectiva de las politicas, planes y programas inherentes a
sus funciones académicas y de practicas profesionales y al cumplimiento de
sus responsabilidades para con la sociedad.

7. Para todo lo relacionado con este convenio, la Universidad designa a la
licenciada REBECA DEL ROCIO MARVEN SANDOVAL, en su calidad de
Coordinadora Administrativa, y a la Maestra Karla Citlalli Guzman Chavez,
como sus representantes institucionales para dar cabal cumplimiento al
presente convenio.

8. Cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente convenio en
nombre de su representada, segin se desprende de la escritura publica
nimero 36,801, de fecha 24 de agosto de 2016, otorgada ante la fe del
licenciado Samuel Fernandez Avila, Notario Publico niimero 15, con ejercicio
en la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

9. Para efectos del presente convenio, se sefiala como domicilio para recibir
todo tipo de notificaciones, la finca marcada con el nimero 59 de la calle
Amado Nervo, colonia Ladron de Guevara, codigo postal 44600, en
Guadalajara, Jalisco.
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IX. Declara “LA CEDHJ", por conducto de su representante, que:

1. De conformidad con lo dispuesto por los articulos 102, apartado B, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 10 de |la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco y 3° de la Ley de la Comision
Estatal de Derechos Humanos, "LA CEDHJ" es un organismo que tiene
como finalidad esencial la defensa, proteccion y divulgacion de los derechos
humanos;

2. En los términos del decreto nimero 15,028, de fecha 22 de enero de 1993,
expedido por el Congreso del Estado de Jalisco, cuenta con autonomia de
gestion presupuestaria, personalidad juridica y patrimonio propio;

3. Mediante decreto numero 17,113, dictado por el Congreso del Estado de
Jalisco, se emitié la Ley de la Comisién Estatal de Derechos Humanos,
publicada en el periodico oficial El Estado de Jalisco el 20 de enero de
1998;

4. Su titular el doctor en derecho Alfonso Hernandez Barron, fue elegido por el
pleno del Congreso del Estado como presidente de "LA CEDHJ"” para el
periodo comprendido del 2 de agosto de 2017 al 1° de agosto de 2022, lo
anterior mediante acuerdo legislativo nimero 1345-LXI-17;

5. En atencion a lo dispuesto por los articulos 7°, fraccién XIV; y 28, fraccion
I, XI de su Ley, ejerce la representacion legal, lo que le tiene la facultad de
suscribir convenios de vinculacion y colaboracion que tengan por objeto
disefiar programas de trabajo para promover la ensefianza y divulgacién de
los derechos humanos.

6. Para todos los efectos legales a que hubiere lugar con motivp
suscripcion del presente convenio, se seflala como domicilio
ubicado en avenida Pedro Moreno numero 1616, colonia AmeYi¢ana,
Guadalajara, Jalisco, cédigo postal 44160.

II1.- Declaran “"LAS PARTES"” conjuntamente que:

Las reformas constitucionales de nuestra Carta Magna, obligan al Es do
Mexicano en su conjunto, a promover, fomentar y garantizar el respeto a lgs
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derechos humanos, en los términos del articulo primero de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como observar tanto la
Constitucion como los Tratados Internacionales en los que el Estado Mexicano

mantenerse ajena a ellos.

Que la firma de este convenio de colaboracion reafirma el compromiso y
voluntad de “LA CEDHJ"”, asi como de “"AEPCA" para que de manera conjunta

sea parte en materia de derechos humanos, razon por la cual las partes
reconocen que la defensa de los derechos humanos es una tarea que requiere
de la colaboracidén de todos los actores sociales y que ninguna institucion debe

#

se dé cabal cumplimiento, a la transparencia y rendicion de cuentas en materia
de igualdad, a todas las personas, a las organizaciones de la sociedad civil y la
poblacion en general en el estado de Jalisco y para tutelar, garantizar y difundir
los derechos humanos y fomentar la investigacion cientifica en el area de los
derechos humanos.

Coinciden en que, para prevenir y combatir las violaciones de los derechos

(\, humano en el ambito estatal, es necesaria la suma de esfuerzos institucionales

y la participacion activa y decidida de la sociedad en su conjunto y llevar a cabo
investigacion cientifica en la materia para coadyuvar en programas de
capacitacion, difusion y proteccién de los derechos humanos.

/ Se reconocen en forma reciproca la personalidad y la capacidad juridica con las

que se ostentan y comparecen a la suscripcion de este convenio.

Que estan en la mejor disposicion de apoyarse para cumplir cabalmente con el
objeto del presente instrumento juridico.

En atencion a las declaraciones que preceden, las partes suscriben de comln

acuerdo las siguientes:

~ CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETIVO. "“LAS PARTES” celebran el presente convenio de
vinculacion y colaboraciéon, de caracter general, mediante el cual se establecen las
bases y lineas especificas, para realizar de manera conjunta y coordinada acciones
y actividades de cooperaciéon y complementacién académica, cientifica y cultural
dirigidas al desarrollo de la investigacion cientifica en materia de derechos humanos
tendientes a la capacitacion, el estudio, la difusién, la cultura de promocion y el
respeto por los derechos humanos, asi como de la prevision social y materias
afines, particularmente para encontrar y promover medidas positivas vy
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compensatorias a favor de las personas o grupos considerados en situacion de
vulnerabilidad. A efecto de lograr lo anterior las partes podran realizar diversas
actividades, entre las que se destacan de manera general las enunciadas en la
cldusula segunda de este instrumento.

SEGUNDA: COMPROMISOS CONJUNTOS. Para el cumplimiento del objeto de
este convenio las partes se comprometen a realizar, entre otras y de manera
conjunta, las siguientes acciones:

1. "LAS PARTES” se comprometen a difundir, disefiar actividades de
capacitacion y difusion para promover el respeto de los derechos humanos
dirigidas a personal y miembros de ambas instituciones, de organismos
civiles, educativos, dependencias de gobierno, iniciativa privada y a la
poblacién en general, la incorporacién de perspectiva de género y no
discriminaciéon en los procesos de reclutamiento, seleccién, movilidad y
capacitacion; garantizar la igualdad salarial; implementar acciones para
prevenir y atender la violencia laboral; y realizar acciones de
corresponsabilidad entre la vida laboral, familiar y personal de sus
trabajadoras y trabajadores, con igualdad de trato y de oportunidades.

2. Intercambiar especialistas e investigadores para la capacitacion
Jl:actualizacién y especializacion del personal de los organismos que

‘participan en este convenio a fin de formar agentes multiplicadores al
interior de sus respectivas instituciones, tales actividades podran ser
dirigidas al personal de “LA CEDHJ”, como también a otras instituciones
publicas y privadas y la poblacién en general, mediante el otorgamiento de
becas de un 30% de descuento en licenciatura y un 25% en maestrias y
doctorados, se podra obtener una beca del 50% siempre y cuando realicen
traslados de ponentes de la universidad esto una vez previo autorizado por

la directora del plantel, doctora Maria Carmela Chavez Galindo. ay
exclusivamente la beca de cualquier porcentaje se obtendra \ las
mensualidades ya que la inscripcion quedard neta, para los estudios las
licenciaturas, maestrias y doctorados en derecho, asi mismo la realizagdion

de actividades tales como cursos, congresos foros, seminarlos,
conferencias, talleres, mesas redondas y diversas actividades culturales/

3. Establecer contacto con instituciones publicas, privadas y organizacions
sociales para que en funcién de su naturaleza y segin el dmbito de s
competencia, investiguen y estudien los fendmenos actiiales que conlleve
una propuesta para generar una la cultura de promocién, proteccion vy
fortalecimiento de los derechos humanos.
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Propiciar el intercambio de documentos y materiales para enriquecer el
acervo bibliografico, hemerografico y audiovisual de las partes, asi como la
edicion de investigaciones, textos, glosarios, estudios, ensayos, antologias
y material documental autorizado previamente.

Establecer contacto con instituciones académicas y organismos
internacionales con el proposito de generar acciones conjuntas de
investigacion cientifica, educacion, promociéon y difusién de los derechos
humanos y la no discriminacion, el respeto a la diversidad y el ejercicio de
la tolerancia, en este ambas instituciones brindaran la colaboracién
necesaria con el fin de autorizar que el personal de ambas instituciones
puedan participar en proyectos de investigacion y cualquier publicacién
cientifica que puedan realizar de manera conjunta para la divulgacién del
conocimiento de los Derechos Humanos participando arduamente para su
socializacion y difusion

Brindar apoyo logistico y otros que se consideren necesarios para dar
cumplimiento al objeto de este instrumento, cuando se trate de actividades
organizadas por las partes, pudiendo cada uno de ellas hacer uso de los
auditorios con los que cuentan ambas instituciones para desarrollar eventos
por separado de naturaleza académica, de vinculacion, capacitacién y
difusion con diversas expresiones de la sociedad civil, instituciones
publicas, cuerpo académico, alumnado, entre otros, siempre y cuando las
actividades de ambas instituciones lo permita y no contravengan
disposiciones legales y naturaleza de cada una de ellas.

Establecer los términos y perfiles adecuados para coadyuvar en el programa
de Servicio Social y Practicas Profesionales de “AEPCA”, a afecto de
colaborar con la poblacién estudiantil para que cumplan su obligacion de
prestar su servicio social en LA CEDHJ1",

“"AEPCA"” designard a un enlace responsable para dar seguimiento al
cumplimiento al presente convenio, a la doctora MARIA CARMELA
CHAVEZ GALINDO, Directora General y a su vez “LA CEDHJ"” designara a
un responsable para dar seguimiento al cumplimiento del presente
convenio, a la licenciada MARIA GUADALUPE REAL RAMIREZ,
Coordinadora de Vinculacion con OSC’s de |la CEDHJ.

TERCERA: VIGENCIA DEL CONVENIO. Este convenio de vinculacion
colaboracién tendra una vigencia hasta el 1° de agosto de 2022 y comenzara
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surtir efectos a partir de la fecha de su firma; lo anterior sin perjuicio de que, en su
oportunidad, los nuevos titulares de las partes decidan ratificarlo por escrito.

CUARTA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Las partes se obligan a reconocerse
mutuamente los derechos de autor, respecto de los materiales que se llegaran a
generar con motivo de este convenio. Lo anterior de conformidad con lo establecido
por la Ley Federal del Derecho de Autor.

QUINTA: RESPONSABILIDAD CIVIL. Las partes estaran exentas de toda
responsabilidad civil, en caso de retraso o incumplimiento total o parcial de este
convenio, cuando el retraso o incumplimiento se deba a causas de caso fortuito o
fuerza mayor, entendiéndose por esto todo acontecimiento futuro, ya sea fenémeno
de la naturaleza o humano, que esté fuera del dominio de la voluntad de las partes
Yy que no pueda preverse o evitarse.

El presente convenio podra continuar produciendo todos sus efectos legales, una
vez que hayan desaparecido las causas que motivaron dicha suspension.

SEXTA: TERMINACION ANTICIPADA. Las partes podrdn dar por terminado
anticipadamente el convenio cuando concurran razones de interés general, o bien
cuando, por causas justificadas, cualquiera de las partes lo determine. Esto se debe
realizar mediante aviso que por escrito entregue una parte a la otra con treinta dias
habiles de anticipacion, en donde se deberan hacer explicitos, tant¢™su deseo de
darlo por concluido, como las causas que motivaron a esta determifagion. En su
aso, si estuviera vigente y/o en desarrollo alguna accion o medida acardada, las
actividades consideradas deberan concluirse en su totalidad.

SEPTIMA: RESPONSABILIDAD LABORAL, Las partes reconocen y
entre ellas no existe relacion laboral alguna; (inica y exclusivamente el cofpromiso
en los términos del presente convenio, de acuerdo a lo dispuesto en el Cédjgo Civil
vigente para el Estado de Jalisco. En virtud de lo anterior, queda expresamente
entendido que las partes son personas juridicas independientes, con pérsonal
propio y capacitado para desempefar las actividades que le son propias, por lp que
se relevan reciprocamente de toda responsabilidad laboral de cualquier indole,
incluyendo riesgos de trabajo o responsabilidad civil que pudiere atribuirseles por
reclamaciones presentadas por el personal de cada una de ellas alin bajo las figuras
de patron substituto o solidario. Las partes se comprometen a mantenerse
reciprocamente libres y a salvo de toda responsabilidad que pudiere imputdrseles
por concepto de retribuciones a favor del personal de la otra parte, impuestos o
cargos aplicables.
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OCTAVA: INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. Este acuerdo de voluntades
es producto de la buena fe, por lo que todo conflicto o controversia que se llegase a
presentar por cuanto a la interpretacion, su contenido, alcances, desarrollo,
ejecucion o incumplimiento, las partes buscardn resolverlos a través de sus
titulares o representantes legales.

Leido el anterior convenio, los comparecientes, advertidos de su valor, alcance vy

consecuencias legales y no existiendo dolo, mala fe, o cualquier otro motivo que

vicie su consentimiento, lo firman por triplicado en unién de sus testigos, que

comparecen para su debida constancia en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco, a los
20 veinte dias del mes de diciembre de 2018 dos mil dieciocho.

ASOCIACION DE ESTUDIOS DE COMISION ESTATAL DE
POSGRADOS Y CAPACITACION DERECHOS HUMANOS
AEPCA;SC—
V2N

. e

DRA. MARIA CARMELA CHAVEZ DR ALFONSO. HERNANDEZ BARRON

PRESIDENTE
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